ILUSTRE AYUNTAI\HENTO

S GRANADI LLA DE ABONA

| :_DON MANUEL ORTIZ CORREA SECRETARIO ACCIDENTAL DEL. AYUNTAMIENTO
DE GRANADILLA DE ABONA (SANTA CRUZ DE TENERIFE).

CERTIF!CA.

Que el AYUNTAMIENTO EN PLENO, en sesitn extraordinaria celebrada el dia
veintisiete de junio de dos mil diecinueve, ac_i_opté, los siguientes acuerdos:

«|, PARTE DECISORIA

1°.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR CELEBRADA EL DiA
15 DE JUNIO DE 2019,

Por la Presidencia se pregunta si algln miembro de la Corporacién tiene que formular
observaciones al acta y no formulandose ninguna la misma es aprobada por

--'U"ninimi_dad_ de los miembros presentes.

2°.4 CONOCIMIENTO’ DE LA FORMACION Y COMPOSICION DE LOS GRUPOS
POLITICOS MUNICIPALES Y SUS PORTAVOCES.

Por e| Secretariose da lectura al escrito del Sr. Alcalde-Presidente de fecha 24 de junio

S

“En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, 26 y 27 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
los municipios de Canarias y los articulos 17 al 21 del Reglamento Organico de [a Villa
Historica de Granadilla de Abona, por los sefiores concejales se han presentado los
oportungs escritos formalizando su adscripcion al correspondiente Grupo Politico, con
designacion del Portavoz, asi como del Concejal que podra sustituirio en caso de
ausencna e éste, todo lo cua[ se reﬂeja a continuacién:

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

Compuesto por los sig_ui__en;gs concejales:

D2 JENNIFER MIRANDA BARRERA =+ - Portavoz Titular
D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ MARRERO

D? MARIA LUZ FERNANDEZ MARTIN .

D. IGNACIO CARMELO MENDOZA MORALES
D? VERONICA HERNANDEZ RODRIGUEZ -

D. SANTIAGO PEREZ ESTEVEZ -

D2 CARMEN DOLORES RODRIGUEZ DE VERA
D. DAVID SANTOS DELGADO Portavoz Suplente

GRUPO MUNICIPAL DE COALICION CANARIA
Compue_sto por los siguientes concejales:
| D. JOSE DOMINGO REGALADO GONZALEZ | |
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D2 MARIA DE LA O GASPAR GONZALEZ
D* MARIA CANDELARIA RODRIGUEZ GONZALEZ Portavoz Titular
D2 MARIA CONCEPCION CABRERA VENERO Portavoz Suplente
D.JOSE LUIS VERAMESA e
D2 EUDITA MENDOZA NAVARRQ
|D_RAMON FREDI ORAMAS CHAVEZ . _ — .
D*RAQUEL MORALES IZQUIERDO =~~~ 7w

GRUPO MUNIGIPAL PARTIDO POPULAR

Compuesto por los siguientes concejales:

D. MARCOS JOSE GONZALEZ ALONSO Portavoz Titular

D?* CARMEN YANIRA GONZALEZ GONZALEZ Portavoz Suplente

D. MARCOS ANTONIO RODRIGUEZ SANTANA

GRUPO MUNICIPAL MIXTO

Compuesto por los siguientes concejales:

D. PEDRO ANTONIO HERNANDEZ BARRERA Portavoz Titular
D. JOSE ADAN GARCIA CASANAS Portavoz Suplente

EL AYUNTAMIENTO EN PLENO toma conocimiento de la constituciéon de los Grupos
Politicos Municipales, de sus integrantes y portavoces.

3°- PERIODICIDAD DE LAS SESIONES PLENARIAS.

Por el Secretario se da lectura a la propuesta del Sr. Alcalde-Presidente de fecha 24 de
junio de 2019, en relacidn con el establecimiento de la periodicidad de las sesiones
plenarias.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Constituida la nueva Corporacion, en sesién celebrada el dia 15 de junio de
2019, como consecuencia de las elecciones municipales del dia 26 de mayo de 2019,
procede determinar el régimen de celebracion de las sesiones ordinarias de! Pleno, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 98 de la Ley 7/2015, de los municipios de
Canarias y en el articulo 71 del Regiamento Organico de la Villa Histérica de Granadilla
de Abona, publicado en el BOP n.° 62 de 24 de mayo de 2019. '

Segunda.- A estos efectos, el articulo 46.2. a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 11/1999,
de 21 de abril, establece la periodicidad minima de la celebracion de las sesiones
ordinarias del Pleno en atencion de la poblacién del Municipio, por lo que, siendo ésta
superior a 20.000 habitantes, procede celebrar sesién cada mes.

“Sigue el turno de intervenciones de miembros corporativos que consta en acta”.

Finalizado el debate, es sometido el asunto a votacién.



ILUSTRE AYUNTAMIENTO
- GRANADILLADEABONA
_ .Elyf:_ |

EL AYUNTAMIENTO EN PLENO por 11 votos a favor (8 de Ios Concejales de[ Grupo"
de Coalicién Canaria y 3 de los Concejales del Partido Popuiar) y 9 votos en contra (7
del Grupo Socnallsta 1 del Concejal de Podemos y 1 del Concejal de Ciudadanos).

ACUERDA

PRIMERO.- Establecer que el Pleno del Ayuntamiento celebrara sesion ordinaria en el
Salén de Plenos de la Casa Consistorial, el Giltimo jueves de cada mes, a las once
horas, en primera convocatoria, y cuarenta y ocho horas después, en segunda
convocatona con suspension de la sesién ordinaria correspondiente al mes de agosto
como consecuencua del mes de vacaciones.

SEG_UNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 del Reglamento
Organico:

* El Alcalde queda habilitado para suspender la celebracién de la sesién ordinaria

~gorrespondiente posponiéndola o adelantandola, dentro del mismo mes de la

/ fpcha prevista para su celebracion preceptiva, cuando el dia fijado sea festivo, o

e encuentre U}CIuido dentro de un periodo vacacional, en cuyo caso, el régimen
} la sesién, a;todos los efectos, sera el de ordinaria.

. r causas e traordinarias debidamente motivadas en la convocatoria, el Alcalde

tar o atrasar la celebracién de la sesién, aunque no se den las

su publlc'c:lon en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Provmmakde Santa Cruz de Tenerife.

|

4°.- ESTABLECIMIENTO DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS,

Por el Secretano se da cuenta del respectivo expediente en el que constan los siguientes
E ANTECEDENTES

1.- Por la Alcaldia-Presidencia, con fecha 21 de junio de 2019, se comunica a los
diferentes Grupos Politicos, el ntmero, denominacién y funciones de las Comisiones
Informativas interesando la designacién de los diferentes miembros.

2.- Recibidas las designaciones de los diferentes Grupos Politicos, por la Alcaldia-
Presrdenc;[a se eleva propuesta al F’[eno del estab[ec;|m|ento composwlon y periodicidad.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Tras las Elecciones Locales del pasado 26 de mayo de 2019, se ha celebrado
la sesidén constitutiva de la nueva Corporacion con fecha 15 de junio de 2019, siendo
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necesario proceder al establecimiento de las Comisiones Informativas, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 20,1 c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, 41 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de
Canarias y 118 y siguientes del Reglamento de Organico de Ia Villa Historica de
Granadllla de Abona, publlcado en el BOP n. ° 63 de 24 de mayo de 2019. :

Segunda - Los preceptos sena[ados indican que el pleno de la corporaclon a propuesta'
del Alcalde, oidos los Grupos Politicos . municipales, establecera .en la proxima sesion
extraordmana el namero, denom[nacmn y funcnones de Ias Comlsmnes Informativas. -

Tercera De conformldad con !o establemdo en el amculo 43 1 de Ia Ley 7/2015 de los
municipios de Canarias, las Comisiones Informativas estaran presididas por el Concejal
Delegado del Area.

El articulo 67 del Reglamento Organico sefiala que las Comisiones son érganos sin
atribuciones resolutorias que tienen por funcion el estudio, informe o consulta de los
asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno y de la Junta de Gobierno
cuando ésta actlle con competencias delegadas por el Pleno y el seguimiento de la
gestion de los érganos de gobierno, sin perjuicio del superior control y fiscalizacion que
con caracter general le corresponde al Pleno.

Respecto de las sesiones, el articulo 68 y 123 del mismo Reglamento, determina que es
de aplicacidon para la celebraciéon de sesiones el régimen y funcionamiento de las
sesiones del Pleno.

Por todo lo expuesto y sometido el asunto a votacion, el AYUNTAMIENTO EN PLENO,
por unanimidad,

ACUERDA

PRIMERO.- Establecer de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22, 47 y siguientes
del citado Reglamento, en relacion con el articulo 39 de la Ley de municipios de
Canarias, las siguientes Areas de Gobierno:

A) AREA DE SERVICIOS GENERALES, MEDIO AMBIENTE, DEPORTES Y TERGERA EDAD.
B) AREA SOCIAL, IGUALDAD, PROMOCION DE LA SALUD Y VIVIENDA.

C) AREA DE REGIMEN INTERNQ, PERSONAL, SEGURIDAD Y EMERGENCIAS, SERVICIO DE
ATENCION AL CIUDADANO Y NUEVAS TECNOLOGIAS

D) AREA DE OBRAS, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO, CONSUMO Y TRANSPORTES.

E) AREA DE EMPLEOQ, DESARROLLO LOCAL, PROMOCION ECONOMICA, SECTOR
PRIMARIO, COMERCIO Y EDUCACION.

F) AREA DE URBANISMO, ECONOMIA Y HACIENDA, DESARROLLO ECONOMICO,
TRANSPARENCIA, MODERNIZACION Y ACCESIBILIDAD.

G) AREA DE CULTURA, JUVENTUD, FIESTAS, COMUNICACION Y RELACIONES
INSTITUCIONALES, PARTICIPACION CIUDADANAY TURISMO.

SEGUNDO.- A cada una de dichas areas se asigna como responsable politico superior a
los respectivos Tenientes de Alcalde, en su condicidon ademas de concejales delegados
con delegaciones genéricas para los servicios y ambitos de competencia, y dentro de las
mismas las delegaciones especiales también relativas a servicios determinados, con el
contenido, funciones y facuitades sefialadas en el Reglamento Organico citado y en los
Decretos dictados con fecha 19 de junio de 2019.
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"_TERCERO Establecer ias SIgwentes Comls|ones Informatlvas Permanentes para Ios -
‘ambitos de actuacion que se sefialan y que se corresponden con la denominacién de las
areas de gobierno propuestas con la oomposrclon y penodlc:dad que a contlnuacwn se

mdrcan : . _

COMISION INFORMATIVA DEL AREA DE SERVICIOS GENERALES, MEDIO AMBIENTE,
DEPORTES Y TERCERA EDAD, los jueves de Ia semana anterior a la celebracion de Ia

sesion plenarla ordlnarla correspondlente

PRESIDENTE TITULAR

D. Marcos Jos¢ Gonzalez Alonso

PRESIDENTE SUPLENTE

Dita. Carmen Yanira Gonzalez Gonzalez

VOCAL TITULAR (CCa)

Dfia. Marfa Concepc:én Cabrera Venero

VOCAL SUPLENTE (CCa)

D. José st Vera Mesa

VOGAL TITULAR (CCa)

D. Maria de la O Gaspar Gonzélez

/| VOCAL SUPLENTE (CCa)

D. Ramén Fredi Oramas Chavez

VOCAL TITULAR (PP) , |D. Marcos Antonio Rodriguez Santana
VOCAL|SUPLENTE (PP) | Dita. Carmen Yanira Gonzélez Gonzalez

. VOC_A_LE‘TITULAR (PSOE) D. Ca__r_rﬁ_en_po_lores_ Rod_r_iguez de Vera

- |VOCAL'SUPLENTE(PSOE) |D. Santiago Pérez Estévez

VOCALTI’ITULAB/{PSOE) D, Ignaclo Carmelo Mendoza Morales
VOCAQSU IPLENTE (PSOE) |D. Ver6nica Hernandez Rodriguez
VOCAL TITULAR {(Mixto) D. Pedro Antonlo Hemandez Barrera
VOCAL SUPLENTE (Mixto) |D. Jose Adén Garcia Casafias
COMISI(’)\ INFORMATIVA DE AREA SOCIAL IGUALDAD, PROMOCION DE LA SALUD Y
VIVIENDA; los jueves de la semana anterlor a Ia celebrac;én de la sesién plenaria ordinaria
corresponcﬂgznte s
PRESIDEN'I}E\ TITULAR Dfia. Maria de la 0 Gaspar Gonzalez
PRESIDENTE SQUPLENTE Dfia Eudita Mendoza Navarro G
VOCAL TIT_ULAi-'{ {CCa) ‘| Dia. Maria Candelarla Rodrlguez Gonzalez
VOCAL SUPLENTE {CCa) Difa. Maria Concepmén Cabrera Venero
VOCAL TITULAR (CCa) Diia, Raquel Morales lz_qurer_d_o i
VOCAL SUPLENTE (CCa)  |D. Ramén Fredi Oramas Chévez
VOCAL TITULAR {PP) D. Marc_o_s Antonio Rodriguez Santana
VOCAL SUPLENTE (PP) Dfta. Carmen Yanira Gonzalez Gonzalez - -
VOCAL TITULAR (PSOE) | Dfia. Maria Luz Fernandez Martin
VOCAL SUPLENTE (PSOE) |D. Miguel Angel Gonzlez Marrero
VOCAL TITULAR (P'SOE)- D. Santlago Pérez Estévez
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VOCAL SUPLENTE (PSOE)

D. Ignacio Carmelo Mendoza Morales

VOCAL TITULAR (Mixto)

D. Pedro Antonio Hernandez Barrera

VOCAL SUPLE_NTE_ (Mi_xto)

D. José Adan Garcia Casafnas

| COMISION INFORMATIVA DEL AREA DE REGIMEN INTERNO PERSONAL SEGURIDAD Y
EMERGENCIAS, SERVICIO. DE ATENCION AL CIUDADANO Y NUEVAS TECNOLOGIAS ‘los

jueves de Ia semana anterior a la celebracuén dela sesuﬁn plenana ordmar!a correspondlente :

PRESIDENTE TITULAR

Dﬁa. Maria Candela_r_ia Rodriguez Gonzétez

PRESIDENTE SUPLENTE

Dia. Marfa Concepcidn Cabrera Venero

VOCAL TITULAR (CCa)

D. Ramén Fredi Oramas Chavez

VOCAL SUPLENTE (CCa)

D. José Luis Vera Mesa

VOCAL TITULAR (CCa)

Dfia. Eudita Mendoza Navarro

VOCAL SUPLENTE (CCa)

Diia. Raquel Morales lzquierdo

VOCAL TITULAR (PP) D. Marcos José Gonzalez Alonso
VOCAL SUPLENTE (PP) Dfia. Carmen Yanira Gonzélez Gonzalez
VOCAL TITULAR (PSOE) D. David Santos Delgado

VOCAL SUPLENTE (PSOE) Dfia. Carmen Dolores Rodriguez de Vera
VOCAL TITULAR (PSOE)  |Diia. Jennifer Miranda Barrera

VOCAL SUPLENTE (PSOE)

Dfia. Verénica Hernandez Rodriguez

VOCGAL TITULAR (Mixto)

D. José Adan Garcia Casafias

VOCAL SUPLENTE (Mixto)

D. Pédro An'tlonio Hernadndez Barrera

COMISION INFORMATIVA DEL AREA DE OBRAS, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO,
CONSUMO Y TRANSPORTES, los jueves de la semana anterior a la celebracién de la sesion
plenaria ordinaria correspondiente.

PRESIDENTE TITULAR

Dfia. Maria Concepcioén Cabrera Venero

PRESIDENTE SUPLENTE

Dfia. Marfa Candelaria Rodriguez Gonzalez

VOCAL TITULAR (CCa) D. Ramén Fredi Oramas Chavez
VOCAL SUPLENTE (CCa) Dfa. Raquel Morales lzquierdo.

VOCAL TITULAR (CCa) D. José Luis Vera Mesa

VOCAL SUPLENTE (CCa) Dfia. Eudita Mendoza Navarro

VOCAL TITULAR (PP) D. Marcos Antonio Rodriguez Santana
VOCAL SUPLENTE (PP) D. Marcos José Gonzalez Alonso
VOCAL TITULAR (PSOE) Dfia. Carmen Dolores R_o_driguez de Vera
VOCAL SUPLENTE (PSOE) |D. David Santos Delgado

VOCAL TITULAR (PSOE) Diia. Verénica Hernandez Rodriguez
VOCAL SUPLENTE (PSOE) |D. Santiago Pérez Estévez

VOCAL TITULAR (Mixto) D. José Adan Garcia Casafias

VOCAL SUPLENTE (Mixto) D. Pedro Antonio Hernandez Barrera
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'_ COMISION INFORMATIVA DEL AREA DE EMPLEO DESARROLLO LOCAL PROMOCI@N
' ECONOMICA 'SECTOR PRIMARIO," ‘COMERCIO.Y EDUCACION, los ju_eves de Ea semana :

antenor a la celebramén de Ia sesrén p[enarla ordlnana correspond:ente

PRE_S_I_DENTE TITULAR

Dna Carmen Yanlra Gonzalez Gonzalez

PRESIDENTE SUPLENTE

D. Marcos Antonlo Rodrlguez Santana

VOCAL TITULAR (CCa) _ Dﬁa Marra Candelarra Rodrlguez Gonzalez
VOCAL SUPLENTE (CCa)  |D. José Luis Vera Mesa -

VOCAL TITULAR (CCa) Diia, Raguel Morales Izquierdo

VOCAL SUPLENTE (CCa) Dita. Maria de la 0 Gaspar Gonzélez
VQCAL TITULAR {PP) D_. Ma_rc_os José Gonzalez Alonso

VOCAL SUPLENTE (PP) D. Marcos An'tonio' 'Rodrlg'uez Santana
VO‘CAL TITULAR (PSOE) Dﬁa Mar{a Luz Fernandez Marﬂn

VOCf\L SUPLENTE (PSOE} |D. Santlago Pérez Estévez

VOCAL TITULAR (PSOE)

D. David _San_tos_ Deigado

VOCAL SUPLENTE 9{5305)

D. Santiago Pérez Estévez

VOCAL TITULAR (Mixto)

D. Pedro Antonio Hernandez Barrera

h VOCAL SUPLENTE (Mixto)

D. José Adan Garcla Casaﬁas

».\\‘ R _‘. . .

COMISION INFORMATIVA DEL AREA DE URBANISMO ECONOMIA Y HAC]ENDA
DESARROLLO ECONOMICO, TRANSPARENCIA, MODERNIZACION Y ACCESIBILIDAD,
los jueves de la semana anterior a la celebracrén de la sesuﬁn plenaria ordlnana
correspondiente.

Rl

PRESIDENTE TITULAR D. José Luis Vera Mesa

P_RESI_D_EI\L\T_E SUPLENTE .. |Dha. Maria _Candel_ar'ia Rodriguez Gonzalez
VOCAL TIﬂJLAR {CCa) Diia. Maria Conc_epcién Cabrera Venerd -
VOCAL SUPLENTE (CCa) | Dfia. Marfa de la O Gaspar Gonzélez
VOCAL TITULAR (CCa)  |D.Ramén Fredi Oramas Chavez

VOCAL SUPLENTE (CCa) | Dfia. Eudita Mendoza Navarro

VOCAL TITULAR (PP) Dfia. Carmen Yanira Gonzélez Gonzalez
VOCAI__ SUF’LENT_E (PP} D. Marcos José Gonzalez_Alo_n_so 3

VOCAL TITULAR (PSOE) |Diia. Jennifer Miranda Barrera =~
VOCAL SU_PLENTE (PSOE) |Diia. Carmen Dolores Rodriguez de Vera
VOCAL TITULAR (PSOE)  |Diia. Verénica Hernandez Rodriguez
VOCAL SUPLENTE (PSOE) Diia. Mar'ia L.uz Fernandez Martin

VOCAL TITULAR (Mixto) D. José Adan Garcia Casafias
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VOCAL SUPLENTE (Mixto) |D. Pedro Antonio Hernandez Barrera

COMISION = INFORMATIVA DEL AREA DE CULTURA, JUVENTUD FIESTAS
COMUNICACION Y. RELACIONES INST!TUCIONALES PARTICIPACIéN CIUDADANA Y

correspondiente

PRES!DI'—:N?ETHULAR' __|DRa, Eudita Mendoza Navarro

PRESIDENTE SUPLENTE Dfia. Maria Candelarla Rodrlguez Gonzélez
VOCAL TITULAR {CCa) Diia. Raquel Morales Izqulerdo

VOCAL SUPLENTE {CCa) D. Ramén Fredi Oramas Chévez

VOCAL TITULAR (CCa) Diia. Marla delaO Gaspar Gonzalez
VOCAL SUPLENTE (CCa) Dita. Maria Concepmén Cabrera Venero
VOCAL TITULAR (PP) D. Marcos José G_anéié_z A_lo'_nso

VOCAL SUPLENTE (PP) D. Marcos Antonio Rodriguez Santana

VOCAL TITULAR (PSOE) D. Miguel Angel Gonzélez Marrero
VOCAL SUPLENTE (PSOE) |Dfia. Jennifer Miranda Barrera

VOCAL TITULAR (PSOE)  |D. Ignacio Carmelo Mendoza Morales
VOCAL SUPLENTE (PSOE) |Dfia. Marfa Luz Fernandez Martin
VOCAL TITULAR (Mixto) D. Pedro Antonio Hernandez Barrera
VOCAL SUPLENTE (Mixto)  |D. José Adan Garcia Casafias

CUARTO.- Las Comisiones Informativas se celebraran en sesiones ordinarias el dia que
se sefala, de la semana anterior a la celebraciéon de la sesién plenaria ordinaria,
fijandose en las doce horas el comienzo de las mismas, salvo que por el nimero e
importancia de los asuntos sea necesario dar comienzo a las mismas con antelacién a la
hora sefialada.

QUINTO.- Notificar a los interééédos y publicar en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, para su general conocimiento.

5°.- DELEGACIONES DEL PLENO A FAVOR DE LA JUNTA DE GOBIERNQ LOCAL Y
DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA.

Por el Secretario se da cuenta det'respec'tivo expediente en el que cons{én los siguientes
ANTECEDENTES

Por la Alcaldia-Presidencia, con fecha 24 de junio de 2019, se eleva propuesta de
delegaciones del Pleno a favor de la Junta de Gobierno Local y de la propia Alcaldia-
Presidencia, por razones de eficacia y mayor celeridad en la resolucidon de determinados
asuntos de interés puablico.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

En relacién con las delegaciones del Pleno a favor de la Junta de Gobierno Local y de la
Alcaldia-Presidencia, se considera que razones de eficacia y mayor celeridad en la

8

{TURISMO, los jueves de !a semana antenor a la celebracxén de la sesuﬁn plenana ordmana A PR PR R



ILUSTRE AYUNTAI\HENTU

B GRANADILLADEABONA

K IENERIE

reso!ucmn de determ;nados asuntos de mteres publlco hacen aconsejabie que e] Pleno .
‘de esta Corporamon delegue enla Junta de Gobierno Local y en la Alcaldia- Presidencia
diversas _atribuciones que tiene !ega[mente asngnadas con el expreso caracter ‘de
de!egab[es conforme a lo dlspuesto en la normativa de aplicacion que seguidamente se
cita.

Las mismas disposiciones normativas que permiten tal delegacion establecen los cauces
y procedimientos para su control y fiscalizacion y para la participacion de los distintos
grupos politicos, fundamentalmente a través del sometimiento de las correspondientes
propuestas de resolucion a dictamen previo y preceptivo de las Comisiones Informativas
que resulten competentes por razén de la materia, conforme a lo dispuesto por el art. 41
y siguientes, 67, 117 y siguientes del Reglamento Organico de la Villa Histérica de
Granadilla de Abona (BOP, niumero 63 de 24 de mayo de 2019).

Asimismo es de aplicacion lo dispuesto en los articulos 22.4 y 47.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 33 del Reglamento citado y
deminormas concordantes de aplicacién.

/ Por todo lo expuesto y sometido el asunto a votacion, el AYUNTAMIENTO EN PLENO,

por 12 votos a favor (8 de los Concejales del Grupo de Coalicion Canaria y 3 de los
Concejales del Partido Popular y 1 del Concejal de Ciudadanos) y la abstencion de 8
Concejales (7 gel Grupo Socialista y 1 del Concejal de Podemos)

ACUERDA

PRIMERO.- Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones:

a) El ejefcicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la corporacion en
materias }'{de competencia plenaria.

b) La dec\aracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

¢) La conqertacnon de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro de
cada ejercicio econémico, exceda del 10 % de los recursos ordinarios del Presupuesto -
salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento supere el 15 % de los ingresos corrientes
liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

d) La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratacién o concesidn, y cuando atin no estén previstos en los presupuestos.

¢) Las competencias atribuidas por la normativa de contratacion al Pleno como érgano
de contratacién respecto de los contratos de obras, de suministro, de servicios, los
contratos de concesién de obras, los contratos de concesidn de servicios, los contratos
administrativos especiales, los de concesion de bienes y la adquisicion de bienes
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inmuebles y derechos sujetos a la legislacidn patrimonial, cuando su valor estimado
supere el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto y, en cualquier caso la cuantia
de seis millones de euros, incluidos los de cardcter plurianual cuando su duracmn sea
superior a cuatro afios, eventuales prérrogas incluidas siempre que el |mporte
acumulado de todas sus anualidades supere. el. porcentaje indicado, referido a los
__recursos ordlnanos del presupuesto del pnmer ejermc:o v Ea cuantua senalada

De Io senalado en el parrafo antertor se. exceptua Ia lnlmacmn Ia determlnamon de las
empresas a las que se solicitara oferta en los procedimientos negocuados sin publicidad,
los requerimientos para subsanacion de defectos subsanables en las ofertas de licitacion
presentadas, la devolucion de garantias aportadas y la aprobacion de ios Planes de
Seguridad y Salud, que se delega en la Alcaldia-Presidencia.

) La adopcion de los acuerdos en materia de expropiacion que conforme a su hormativa,
tengan caracter de recurribles en via administrativa o contenciosa.

g) La aprobacion de los Convenios de Colaboracion con Administraciones Publicas,
Entidades y Asociaciones, que se refieran a materias en las que se exija el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

h) L.a potestad sancionadora.
i) La aprobacioén de los precios publicos.

SEGUNDO.- Todos los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local en ejercicio
de facultades delegadas por el Pleno de la Corporacion, seran sometidos previamente a
dictamen de la Comisién Informativa correspondiente, salvo que se trate de acuerdos
declarados urgentes.

TERCERO.- Los actos dictados por la Junta de Gobiernc Local o por la Alcaldia-
Presidencia en el ejercicio de las atribuciones delegadas se entienden dictados por el
organo delegante, el Pleno, correspondiendo en consecuencia a éste la resolucion de los
recursos de reposicioén que puedan interponerse,

CUARTO.- El presente acuerdo surtira efectos desde el dia siguiente al de su adopcién,
sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife.

QUINTO.- Dese cuenta del presente acuerdo a la Junta de Gobierno en la préxima
sesion que celebre.

- NOMBRAMIENTO DE LOS .REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN
TODA CLASE DE ORGANOS COLEGIADOS EN QUE DEBA ESTAR
REPRESENTADA.

Por el Secretario se da cuenta del respectivo expediente en el que constan los
siguientes

ANTECEDENTES

Por la Alcaldia-Presidencia, con fecha 24 de junio de 2019, se realiza propuesta de
nombramiento de los representantes de la Corporacién en érganos colegiados.
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.. 6rganas colejg

[LUSTRE AYUNTAMIENTO
GRANADiLLA DE'ABGNA
JENERIFE

CONSiDERACIONES JUR%D]CAS

Tras Ias e!eccmnes Iocales deE pasado 26 de mayo de 2019 se ha celebrado Ia sesion
constitutiva de la nueva Corporaclon con fecha 15 de junio de 2019, siendo necesario
proceder al nombramiento de representantes de la Corporacion en drganos . coleglados
que sean competencia del Pleno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Orgamzamon y Funcionamiento de las Entidades Locales.

“Sigue el turno de intervenciones de miembros corporativos que consta en acta”.
Finalizado el deb_at_e, es _some_tido el asunto a votacion.

EL AYUNTAMIENTO EN PLENO, por 11 votos a favor (8 de los Concejales del

Gt ypo de Coalicion Canaria y 3 de los Concejales del Partido Popular) y 9 votos en
confra (7 del Grupo Soc:ahsta 1 del Concejal de Podemos y 1 del Concejal de

Ciudadanos)
\ /

f ACUERDA

PRIM RO.- N?énbrar representantes de la Corporacion, titulares y suplentes, en los
dos que se sefialan, a los miembros de la Corporacion que en cada

'caso s' m/:

\E POLIGONO INDUSTRIAL DE GRANADILLA DE ABONA, S.A

TITULAR:\ D. Marcos Jose Gonzélez Alonso
SUPLENTE: D. ._José Luis Vera Mesa

\

“MERCATENERIFE, SA.

TITULAR: Epg Raque! Morales Izquierdo

SUPL_EN_TE: D. Ramon Fredi Oramas Chavez

\

ENTIDAD_DE | ERECHO PUBLICO CONSORCiO DE LA ZONA FRANCA DE SANTA CRUZ
R “ovo . 'DETENERIFE N ' :

TITULAR: Maria Candelaria Rodriguez Gonzalez
SUPLENTE Dﬁa Eudlta Mendoza Navarro

CONS_ORCIO DE PREVENS]ON, EXTINCION DE INCENDIOS -
Y SALVAMENTO DE LA ISLA DE TENER!FE

TlTULAR Maria Candelana Rodrlguez Gonzélez
SUPLENTE: Marcos Antonio Rodr[guez Santana
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CONSORCIO DE TRIBUTOS DE TENERIFE

TITULAR: D. José Domingo Regalado Gonzalez
SUPLENTE D José st Vera Mesa s

JUNTA DE COMPENSACION DEL PLAN PARCIAL CANARIAS SOL' e

TITULAR Dna Marra Concepcmn Cabrera Ve_nero |
SUPLENTE D Marcos José Gonzé[ezA[onso '

JUNTA DE COMPENSACION DEL PLAN PARCIAL LA MARETA

TITULAR: Dﬁa Marra Concepcrén Gabrera Venero ~
SUPLENTE Dﬁa Carmen Yanlra Gonzalez Gonzalez ' B

JUNTA DE COMPENSACION DEL PLAN PARCIAL YACO

TITULAR: Dfa. Maria Concepcién Cabrera Venero
SUPLENTE: D. Marcos José Gonzalez Alonso

JUNTA DE COMPENSACIGN DEL PLAN PARCIAL “CHO PORTADA”

TITULAR: D. Jose Luis Vera Mesa
SUPLENTE D Marcos José Gonzélez Alonso

JUNTA DE COMPENSACION DEL PLAN PARCIAL “MEDANO BEACH”

TITULAR: Dia. Maria Concepcidn Cabrera Venero
SUPLENTE: Marcos Antonlo Rodrlguez Santana

JUNTA DE COMPENSACION DE LA U.A. “TRINCHERA 3” EL MEDANO

TITULAR: D. José Luis Vera Mesa
SUPLENTE: Diia. Carmen Yani_r_a Gonzalez Gonzate_z

ASOCIACION ADMINISTRATIVA DE COOPERACION “ENSENADA DE PELADA”

TITULAR: D. José Luis Vera Mesa

SUPLENTE: Dia. Marla Goncepcién Cabrera Venero

ASOCIACION ADMINISTRATIVA DE COOPERACION DE LA U.A. “TRINGHERA 1"

TITULAR: Maria Candelaria Rodriguez Gonzélez
SUPLENTE Marcos Antonlo Rodriguez Santana

ENTIDAD URBANIST!CA DE COOPERACION DEL PLAN PARCIAL SECTOR NOROESTE

TITULAR: Dfa. Maria Concepcién Cabrera Venero
SUPLENTE: D. Ramén Fredi Oramas Chavez

ENTIDAD URBANISTICA DE CONSERVACION DEL POLiGONO INDUSTRIAL

TITULAR: Diia. Maria Concepcrén Cabrera Venero
SUPLENTE: Marcos Antonio Rodriguez Santana
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO
: DE - . _
GRANADILLABEABONA
 TENERIE _

ENTIDAD URBANISTICA DE GESTIDN CONCERTADA BONNYSA o

TITULAR Dha. Marla Concepc:on Cabrera Venero
SUPLENTE D. Marcos José Gonzélez Alonso '

COMITE LOCAL DE LA CRUZ ROJA

TiTULAR Dia. Mariade la O Gaspar Gonzalez

SUPLENTE Diia. Raquel Morales izqmerdo E

CONSEJO DE SALUD DEL AREA DE SALUD DE TENERIFE

TITULAR: Dfa. Mariade la O G_a_spar Gonzéalez
SUPLENTE: D. Marcos José Gonzalez Alonso

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ENERGIAS RENOVABLES, S.A. (ITERSA _
'i‘lTﬁ:&j{: José Domingo Regalado Gonzalez
PL

suU TE: D. Marcos José Gonzalez Alonso

COMISIDN EJECUTIVA DE LA ZONA 6 (BALSAS DE SAN ISIDRO Y VALLE SAN LORENZO)

TITULA.' : D. Jos/é‘{(uis Vera Mesa
SUPLE TE Dﬁa quel Morales Izqurerdo

COMI iON DE COORDINACION DEL AEROPUERTO DE TENERIFE SUR

.,

TITULAR: Pfia. Maria Concepcion Cabrera Venero
SUPLE T D Ramén Fredl Oramas Chévez

ASOCIACION CENTRO PARA EL DESARROLLO RURAL DE TENERIFE
COMARCA CHASNA ISORA

1
TITULAR: \Dﬁa Carmen Yanira Gonzélez Gonzalez
SUPLENTE D. Ramén Fredl Oramas Chavez o

R

3

JU \ TA_DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS “ROQUE DEL COND_E"

ALCALDE: D José Dommgo Regalado Gouzalez
CONCEJAL; Dia. Eudita Mendoza Navarro .- .
CONCEJAL: D. Marcos Antonio Rodriguez Santana
CONCEJAL D. Ramén Fredl Oramas Chévez

FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

TITULAR D. José Dommgo Regalado Gonzélez
SUPLENTE: D. Marcos José Gonzalez Alonso
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FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS

TITULAR: D. José Domingo Regalado Gonzélez

SUPLENTE: D. Marcos José Gonzélez Alonso

Consejos Escolares de Ensenanza no. Umversnarta del Mumcnp:o
: :‘que seguidamente se relacnonan ' R

L.E.S. “GRANADILLA DE ABONA”

TITULAR: Dia. Raquel Morales Izqmerdo

SUPLENTE: D. Marcos Antonio Rodriguez Santana

LE.S. “MAGALLANES”

TITULAR: Dha. Maria Con.(':ep'.cién Cabfera 'Vene'ro
SUPLENTE: Ignacio Carmelo Mendoza Morales

L.E.S. “L.OS CARDONES”

TITULAR: Maria Candelar_ia Rodriguez Gonzélez
SUPLENTE: D. Marcos José Gonzélez Alonso

LE. S “Ei MEDANO".

TITULAR: D. Jose Luis Vera Mesa
SUPLENTE: Dita. Eudita Mendoza Navarro

C E. R “GRANADILLA DE ABONA”

TITULAR: Dia. Carmen Yamra Gonzalez Gonzélez
SUPLENTE: Dfia. Maria Concepcidn Cabrera Venero

C.E.P “GRANADILLA DE ABONA”

TITULAR: Dia. Carmen Yanira Gonzéiez' Gon_zélei

SUPLENTE: Dna. Maria de la O Gaspar Gonzélez

C.E.LP. “GRANADILLA DE ABONA®

TITULAR: D. Marcos Antonio Rodriguez Santana
SUPLENTE: Diia. Maria Concepcion Cabrera Venero

C.E.LP. “CHARCO DEL PINO”

TITULAR: Diia. Eudita Mendoza Navarro

SUPLENTE: D. Ramo6n Fredi Oramas Chévez

C.E.LLP. “ABONA"

TITULAR: Diia. Eudita Mendoza Navarro
SUPLENTE: D. Marcos Antonio Rodriguez Santana
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lLUSTRE AYUNTAMIENTO

T GRANADILLA DE ABONA

C E I P "JUAN GARCiA PEREZ” o

TITULAR Maria Candelaria Rodrlguez Gonzalez
SUPLENTE Jennlfer eranda Barrera

C. E LP_“LA JURADA"

TITULAR: Dia. Raquel Morales I_zquterdo

SUPLENTE: Maria Luz Fernandez Martin -

C.E.I.P “ISAAC DE VEGA”

TITULAR: Maria Candelaria Rodrlguez Gonzalez
SUPLENTE Dita. Carmen Yamra Gonzalez Gonzé!ez

C.E.L.P. "MONTANA ROJA ”

“|TITULAR: Dfia. Eudita Mendoza Navarro
SUPLENTE: D. Marcos Antonio Rodriguez Santana

/

/ C.E.l.P. “MONTANA PELADA *

“{TITULAR: D. Joé Luis VeraMesa .-
SL{PLEN [E: Dy( Carmen Yanira Gonzalez Gonzalez

.

=

C.E.LP. “LOS ABRIGOS"

TITULAR Dﬁa Raquel Morales Izqm_erdo

SUPLEN! E: Santlago Pérez Estévez
|
L

; C.E.LP, I P, “FROILAN HERNANDEZ GONZALEZ”

TITUL}AR D. Ramadn Fredl Oramas Chévez . B
SUPLENTE: Dfte. Marla Concepcion Cabrera Venero

C.E.L.P. “SAN BENITO"

TITULAR: Dfia. Maria de la O Gaspar Gonzalez
SUPLENTE: D. Ramon Fredi Oramas Chavez.

C.E.LP. “NUESTRA SENORA DEL BUEN VIAJE”

TITULAR: Dia. Carmen Yanira Gonzalez Gonzalez
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| SUPLENTE: Dila. Maria de la O Gaspar Gonzalez |

C.E.I.P. “VIRGEN DEL. PILAR"

TITULAR: .D. Ramén Fredi Oramas Chavez
{SUPLENTE:Carmen Dolores Rodriguez de Vera

TITULAR: Dna. Maria de la O Gaspar Gonzélez
SUPLENTE: Miguel Angel Gonzélez Marrero

SEGUNDO.- Notificar este acuerdo a los interesados y expidanse las certificaciones
procedentes para debida constancia en [as entidades y odrganos colegiados de
referencia.

7°.- DETERMINACION DE CARGOS CON DEDICACION EXCLUSIVA.

Por el Secretario se da cuenta del respectivo expediente en el que constan los siguientes
ANTECEDENTES

1.- Por la Alcaldia-Presidencia, con fecha 19 de junio de 2019, se solicita informe de la
Intervenciéon de Fondos, a los efectos de proponer los cargos con dedicacidon exclusiva y
sus correspondientes retribuciones, asi como también informe de la Secretaria General.

2.- Por la Intervencidn de Fondos, se emite informe en el que se sefiala la legislacion
aplicable y el procedimiento a seguir y en el que se concluye:

“1°.- Para el gasto propuesto existe crédito adecuado y suficiente en el
Presupuesto General de esta Entidad para el Ejercicio 2019 con cargo a las
aplicaciones presupuestarias 912,00.100.00. y 912.00.110.00.
2°- El namero de miembros que se propone para desempefiar su cargo en
régimen de dedicacion exclusiva, asi como sus retribuciones brutas mensuales,
se encuentran denfro de los limites que fija la LBRL en su redaccion dada por la
Ley 27/2013, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local y en
el RD Ley 24/2018.

- 3°%- El nimero de personal eventual propuesto se encuentra dentro de los limites
fifados por la LBRL en su redaccion dada por la LRSAL.”

3.~ El Secretario Accidenial ha emitido conformidad al informe de la Intervencion de
Fondos.

4.- Por la Alcaldia -Presidencia, con fecha 24 de junio de 2019, se eleva al Pleno la
siguiente propuesta:

“En relacion con los cargos con dedicacion exclusiva, se propone al Pleno la adopcion
de los siguientes,
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO. - - -
DE U
GRANADILLA DE ABONA '_ R

ACUERDOS

PRIMERO Determmar que Ios s;gu:entes cargos se desempenen medfante ded:cacton
exclusiva, y con las s:gu:entes retribuciones debido al grado de responsabilidad que
debe asum:rse por el cargo y su reg:men de desempeno

g RETRIBUCION _
| CARGO N° | BRUTAMENSUAL  BRUTO ANUAL
(14 PAGAS)

ALCALDIA-PRESIDENGIA 7 3903€ 54.642 €
TENENCIAS DEALCALDIA | 7 | 3182¢€ 44.548 €
CONCEJALIA CON DELEGACION | o .
ESPECIAL EN CONSUMO, TRANSPORTE Y | 1 2.762 € 38.668 €
PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO
CONCEJALIA CON DELEGACION N
ESPECIAL EN JUVENTUD, PARTICIPACION

| CIUDADANA, QUEJAS Y SUGERENCIAS Y 1 2.762¢€ 36.668 €
TRANSPARENCIA. .
CONCEJ;JUA CON DELEGACION
ESPECIAL EN SERVICIOS GENERALES Y | 1 2,762 € 38.668 €
MEDIO AMBIENTE | =

Publicas y los Entes, Orgamsmos o empresas de ellas dependientes. Asimismo con la
provinjente del desarrollo de cualquier actividad (privada). Sera también de aplicacion los
términoS UE la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio dg las Administraciones Publicas, y el articulo 6.2 a) del Reglamento Organico
del Ayuntamiento de la Villa Histérica de Granadxﬂa publicado en el BOP. con numero
63, el 24 dg mayo de 2019, :

TERCERO La Alcaldia-Presidencia dictard los correspondientes Decrelos
determmariido los miembros de Ia Corporacron que van a prestar sus cargos en régimen
de dedicac:pn exclusiva o parc:al

CUARTO Publrcar en e! Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de
fa Provincia de Santa Cruz de Tenerife, para su gfeanerasr conocimiento.”

CONS]DERACIONES JURID[CAS

Primera.- El articulo 75 de la I.ey 7/1985 de 2 de abnl Regu!adora de las Bases del
Régimen Local (LBRL) prescnbe que “sélo permblran retnbucmnes por el ejercicio de sus
cargos, los concejales que lo desemperien en dedlcacmn parcial o exclusiva, siendo
incompatible esta retribucién con ‘cualquier - otra a ‘cargo de los Presupuestos de las
Admmlstracmnes Publlcas y el ejerciclo de cualqu1er otra actl\ndad profesmnal

Del mtado precepto y deI amculo 13 del ROF resu!ta que .los .miembros de las
Corporaciones Locales peroibirén con cargo af presupuesto de Ia entidad local:

a) Remuneracion fija y periddica esto es, retribucién por dedicacion parcial o exclusiva.
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b} Indemnizaciones por gastos ocasionados por el ejercicio del cargo.
c¢) Dietas por la concurrencia a las sesiones.

La Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad :de [a
Administracion Local (en adelante LRSAL), ha introducido los articulos 75bis y 75 ter que

limitan las retrlbuczones de los miembros de las corporamones Iocales y el numero de Ios _' DR

'mlsmos que pueden tener dedscamon excfuswa

Segunda Las retnbucuones por dedlcamon exc]usava se perclblran de acuerdo a lo
regu[ado en el apartado 1 del articulo 75 de la LBRL cuando Ios cargos se desempenen
en este reglmen (Jomada laboral completa) ' . _

En la actualidad existe, de acuerdo con lo dlspuesto en el articulo 75 ter. de Ia LBRL
limitacién en el nimero de concejales que pueden percibirla segun la poblacién del
municipio. A tal efecto, para este municipio, cuya poblacién oscila entre 35.001 y 50.000
habitantes, “los miembros que podran prestar sus servicios en reglmen de dedicacién
exciuswa no excedera de once”. : -

Los |mportes a que podran ascender las refribuciones por dedlcacmn excluswa se
establecen en el articulo 75 bis. de la LBRL, por referencia, lgualmente a la poblacién
del municipio v al sueldo previsto para un Secretario de Estado. En ei caso de este
Municipio, sera de un -45%. En todo caso, para poder saber el limite maximo total que
pueden percibir por este concepto, remite este precepto a la determlnamon anual que a
este efecto hagan las leyes de Presupuestos Generales del Estado de cada ejercicio.

El Real Decreto Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector plblico, establece en su
articulo 18 Uno, el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las
Corporaciones L.ocales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los
trienios, a los que, en su caso, tengan derecho los funcionarios de carrera que se
encuentren en situacion de servicios especiales. Dicho limite para este municipio es:

20.001 a 50.000 Habitantes 58.372,36 e'u"ro"s

Regula también el articulo 75.1 que los perceptores de las dedlcaclones excluswas seran
dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo las
Corporaciones el pago de las cuotas empresariales gue corresponda.

Fuera de estos limites maximos no existe legalmente fijada una estructura o forma de
estas retribuciones, que, parece légico, se abonen de manera fija y periddica, a través de
la némina correspondiente con los descuentos por seguridad social e Impuesto de la
Renta de las Personas Fisicas (IRPF) que procedan.

El procedimiento para la determinaciéon de su numero, los cargos que las conllevan,
importe etc. de estas dedicaciones exclusivas, es el siguiente:

+  Se efectuara por el pleno corporativo.

* Al Alcalde correspondera designar a los corporativos a los que correspondera
gjercer el puesto y percibir la dedicacion exclusiva que lleva aparejada.

«  Sera necesario por el nombrado la aceptacion del cargo de lo que se debera dar
cuenta al pieno corporativo 3|gwente (artlculo 75 4 del ROF)

En cuanto al régimen de incompatibilidades a que da Iugar 1a percepclon de las
retribuciones por dedicacion exclusiva, de acuerdo a lo indicado en el articulo 75.1 de [a
LBRL, sera el siguiente: su percepcién serd incompatible con cuaiqwer otra retribucién
con cargo a las Administraciones Publicas y los entes, organismos o empresas de ellas
dependientes. Asimismo con [a proveniente del desarrollo de cualquier actividad
(privada).
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO
SLUDE
GRANADILLA DE ABONA _

o ENERIFE _ :

Se produce Ia votamon de[ punto sm mtervencmnes anadtdas quedando aprobado
EL AYUNTAMEENTO EN PLENO por 11 votos a favor (8 de los Concejales del Grupo
de Coalicion Canaria y 3 de los Concejales del Partido Popular) y la abstencién de 9

concejales (7 del Grupo Socialista, 1 del Conceja[ de Podemos y 1 del Concejal de
Cludadanos) o

ACUERDA

PRIMERO Determinar que los SIQwentes cargos se desempenen medlante dedlcacmn
exclusiva, y con las siguientes retribliciones debido al grado de responsablndad que

.. debe asumirse por el cargo y su régimen de desempefio:

RETRIBUCION -
CARGO Ne | BRUTAMENSUAL  BRUTO ANUAL
{14 PAGAS)
ALCALDIA-PRESIDENCIA _ 1 3.903 € 54,642 €
TENENCIAS DE ALCALDIA 7 3.182¢€ 44.548 €
GONCEJALIA CON DELEGACION R
SSPECIAL EN CONSUMO, TRANSPORTE Y 1 2762 € 38.668 €
TRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO o
JONCEJALIA GON DELEGACION o _
PECIAL ENJUVENTUD, PARTICIPACION
(E: UDADANA, QUEJAS Y SUGERENCIAS Y | 2.762¢€ 38.668 €
TRANSPARENCIA. '
CONCEJALIACON DELEGAC_ION L - e
ESPECIAL EN SERVICIOS GENERALES Y 1 2.762 € 38.668 €
MEDIO AMBIENTE

\

SEG&\IDO En el supuesto de retribuciones por eI desempeno del cargo con dedlcamon
excluswa su percepcion, segln el articulo 75.1 de la Ley de Bases del Régimen Local,
sera incompatible con cualquier otra retribuciéon .con cargo .a las Administraciones
Pablicas y los Entes, Organismos o empresas de ellas dependlentes Asimismo con la
proviniente del desarrollo de cualquier actividad (privada). Sera también de aplicacion los
términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatlblltdades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, y el articulo 6.2 a) del Reglamento Orgénico
del Ayuntamiento de la Villa Histdérica de Granadilla, publicado en el BOP, con nuimero
63, el 24 de mayo de 2019,

TERCERO - La Alcaldia PreS|denc|a dictara Ioé correspondlentes Decretos
determinando los miembros de la Corporacmn que van a prestar sus cargos en régimen
de dedicamén exclusiva o parcial.

CUARTO.- Publicar en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, para su general conocimiento.. -
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8°.- NUMERO, CARACTERISTICAS Y RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL.

Por el Secretario se da cuenta del respectivo expediente en el que constan los siguientes
ANTECEDENTES

1.-Por la Alca[dia Pl’eS[del’]CIa con fecha 19 de junlo de 2019 se SO]!CIta znforme ala
Intervencion de ‘Fondos, a los ‘efectos  de proponer - e[ numero .caracteristicas y
retribuciones de puestos reservados a personal eventual aSI como también informe de [a
Secretaria General.

2.- Por la intervencidn de Fondos, se emite informe en el que sefiala la legislacion
aplicable y el procedimiento a seguir y en el que se concluye:

“1°- Para el gasto propuesto existe crédito adecuado y suficiente en el
Presupuesto General de esta Entidad para el Ejercicio 2019 con cargo a las
aplicaciones presupuestarias 912.00.100.00. y 912.00.110.00.

2°- El nimero de miembros que se propone para desempefiar su cargo en
reglmen de dedicacion exclusiva, asf como sus retribuciones brutas mensuales,
se encuentran dentro de los limites que fija la LBRL en su redaccién dada por la
Ley 27/2013, de Racionalizacion y Sostenibilidad de fa Administracion Local y en
ef RD Ley 24/2018.

3°- El nimero de personal eventual propuesto se encuentra dentro de los limites
fifados por la LBRL en su redaccién dada por la LRSAL.”

3.- El Secretario Accidental ha emitido conformidad al informe de la Intervencién de
Fondos.

4.- Por la Alcaldia-Presidencia, con fecha 24 de junio de 2019, se eleva al Pleno la
siguiente propuesta:

“Visto que el articulo 104 de fa Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, sefiala
en relacién con la determinacion del namero, caracteristicas y retribuciones de puestos
reservados a personal eventual, sera determinado por el Pleno de cada Corporacion af
comienzo de st mandato.

Tras las Elecciones Municipales celebradas el 26 de mayo de 2019 y la constitucion de
la nueva Corporacion en sesion de fecha 15 de junio de 2019

Se propone al Ayuntamiento en Pleno, la adopcion de los siguientes
ACUERDOS

Primero.- Determinar los siguienfes puestos reservados a Personal Eventual, con
indicacion de su nimero, caracteristicas y relribuciones:

NUMERO DENOMINA CION RETRIBUCION BRUTA TOTAL

: MENSUAL (14 PAGAS) ANUAL
1 Jefe de Protocolo IR '
(jornada completa) 2,300 € 32,200 €
5 Secretario de Area
(fornada completa) 2.300 € 32.200 €
1 Encargado de Obras L :
(dedicacion parcial) 1.800 € 25.200 €
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO

GRA\IADILLA DE ABONA |- -

| "Segundo EI nombram:ento y cese de este personal corresponde en exclus:va a Ia
Alcaldla—PreSIdencra de la Corporacion, sin que la competencia sea delegable. -

Podran ser cesados o separados libremente, en cualquier caso. Este personal eventual
cesara automaticamente en fodo caso, cuando se produzca el cese o expire el mandato
de la autoridad a la que presten su funcion de confianza o asesoramiento.

Tercero.- Publicar en el Tablén de Anuncios def Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, para su general conocimiento.”

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Prlmera - Se entiende por personal eventual el que en virtud de nombramiento y con
caracter no permanente, sélo realiza funciones expresamente calificadas de confianza o
asesoramiento _especial, SIendo retribuido con cargo a créditos presupuestanos
co_ns_l_g_nados para este fin (articulo 12.1, de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Puablico, en adelante, EBEP).

Segunda.- En cuanto a las entidades locales que pueden tener personal eventual, el
articulo 104 bis, de la Ley 7/1985, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local {(en adelante LRSAL), aclara
que sdlo puede ser en los Ayuntamientos y dlputac:|ones o entidades equivalentes, no
cabiendo en el resto de entidades locales o de sus organismos dependientes. El mismo
precepto limita el nGmero de puestos de eventuales en funcion del niimero de habltantes

[.d

- superior a 20.000 y no superior a 50.000 habitantes podran incluir en sus plantillas
puestos de trabajo de personal eventual por un nimero que no podra exceder de siete.

Tercera.- Ademds la LRSAL afiade que el personal eventual tendrd que asignarse
siempre a los servicios generales de las entidades locales en cuya plantilla aparezca
consignado. Sélo excepcionalmente podran asignarse, con caracter funcional, a otros de
los servicios o departamentos de la estructura propia de la entidad local, si asi lo reflejare
expresamente su reglamento organico (art. 104 bis).

El momento de su determinacion puede ser al comienzo del mandato de cada
Corporacidn, o en el presupuesto anual, mediante la incorporacion a la plantilla de este
tipo de personal. Asi la LBRL dice en su articulo 90.1 que corresponde a cada
Corporacién aprobar anualmente, a través de su Presupuesto, la plantilla, que debera
comprender {odos los puestos de trabajo reservados al personal eventual. Lo vuelve a
repetir en el articulo 104.1 cuando dice que la determinacién del personal eventual sélo
podra modificarse con motivo de la aprobacién de los presupuestos anuales. El RDLeg.
781/1986 incide también en la necesidad de que figure en la plantilla este tipo de
personal (articulo 176.2 RDLeg. 781/1986).
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Cuarta.- E|l régimen juridico de este personal eventual se encuentra regulado en el
articulo 104 de la Ley de Bases del Régimen L.ocal, en concordancia con el articulo 176
del Real Decreto Legistativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Locail y en el
artlculo 12 de la [ey 7/2007 de 12 de abnl del Estatuto Bastco del Emp[eado Publlco

Qumta Una vez el F’Ieno de Ea Corporacu)n haya determlnado el numero de Ios puestos
de personai eventual que _va a, precisar, indicando ademas sus caracterlsticas Y
retnbumones procede efectuar el nombramlento de las personas flswas concretas que
los van a desempefiar.

Su nombramiento sera libre y corresponde exclusivamente al Alcalde o Presidente de la
Corporacién, que lo hace de forma directa, sin procedimiento selectivo. Asi lo disponen
los articulos 12.3 LBEP, 104.2 LBRL y 41.14 ROF.

Sexta.- Los articulos 12.1 LEBEP y 104.1 LBRL establecen que el Pleno de la
Corporacién, al determinar el personal eventual, fijara también sus retribuciones, dentro
de los créditos presupuestarios consignados al efecto.

Con respecto a la cuantia de sus retribucién, ni la LEBEP ni las normas de Régimen
Local se refieren a ello. Son las Leyes de Presupuestos Generales del Estado las que
regulan esta cuestion. En este sentido el articulo 3 Dos del Real Decreto Ley 24/2018, de
21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones
en el ambito del sector publico establece que “en el afio 2019, las relribuciones del
personal al servicio del sector publico no podrén experimentar un incremento global
superior al 2,25 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2018, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de comparacion [...J".

Hecha la correspondiente exposicion es sometido el asunto a votacion.

EL AYUNTAMIENTO EN PLENO, por 11 votos a favor (8 de los Concejales del Grupo
de Coalicién Canaria y 3 de los Concejales del Partido Popular) y la abstencion de 9
concejales (7 del Grupo Socialista, 1 del Concejal de Podemos y 1 de! Concejal de
Ciudadanos)

ACUERDA

PRIMERO.- Determinar los siguientes puestos reservados a Personal Eventual, con
indicacién de su niimero, caracteristicas y retribuciones:

NUMERO DENOMINACION RETRIBUCION BRUTA TOTAL
o MENSUAL {14 PAGAS) ANUAL
1 Jefe de Protocolo
{jornada completa) 2.300 € 32.200 €
5 Secretario de Area
(jornada completa) 2,300 € 32.200 €
1 Encargado de Obras
{dedicacion parcial) 1.800 € 25200 €

SEGUNDO.- El nombramiento y cese de este personal corresponde, en exclusiva, a la
Alcaldia-Presidencia de la Corporacion, sin que la competencia sea delegable.

Podran ser cesados o separados libremente, en cualquier caso. Este personal eventual

cesara automaticamente en todo caso, cuando se produzca el cese o expire el mandato
de la autoridad a la que presten su funcién de confianza o asesoramiento.
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GRANADILLA DE AB()NA P

' "TERCERO Publlcar en el Tablon de Anunmos del Ayuntamlento y en el Bo!etm Ot" mal '

dela Prownma de Santa Cruz de Tenerlfe para su generai conommlento

9°,- ASIGNACION .DE DOTACION ECONém:CA A LOS GRUPOS POLET:COS ASI
COMO LAS CUANTIAS DE ASISTENCIAS POR LA CONCURRENCIA EFECTIVA A
SESIONES DE ORGANOS COLEGIADOS

Por eI Secretarlo se da cuenta del respectlvo expedlente en ei que constan !os SIQulentes
ANTECEDENTES |

Por_la Alcaldia-Presidencia, con fecha 24 de junio de 2019, se eleva propuesta al
Ayunt miento en Pleno sobre amgnacnon de dotacion econdmica por las asistencias a

“ érganog colegiados de la Corporamon asi como tamblen a los grupos politicos.

L\.i CONSIDERAC[ONES JURIDICAS

L.

De confo midad con lo dispuesto por el artlcu[o 75.3 de la Ley 7/1985 de 2 de abni
Reguladoia de laé Bases del Régimen Local (LRBRL), y por el articulo 13 Real Decreto
2568/198 dej 28 de noviembre, que aprueba el Reglamento de Orgamzac:on
Funcionamier} y Régimen Juridico de las Entidades Locales, los miembros de las

sistencias por la concurrencia efectlva a las sesiones de los érganos
coleglados\de la Corporacién de que formen parte, en la cuantla sena[ada por e[ Pleno de
la misma. |

'i

Corporacn? s Locales que no tengan dedicacion excluswa ni_dedicacion . parcial
pqclblran

De conformigad con el articufo 73 de Ia citada Ley de Bases, el Pleno dela Corporaclon
con cargo a los Presupuestos anuales de la misma, podra asignar a los grupos pOllt[GOS
una dotacién econdmica que debera contar con un componente fijo, idéntico para todos
los grupos y Qtro variable, en funcién del nimero de miembros de cada uno de ellos,
dentro de los iimltes que, en su caso, se establezcan con cardcter general en las Leyes
de Presupuest?s Generales del Estado y sin que puedan destinarse al pago de
remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la corporacién o a la
adquisicidn de bienes que puedan constttmr activos fuos de caracter patrimonial.

Slgue el turno de mtervencmnes de mlembros corporatlvos que consta en acta
Fmanzado el debate, es sometldo eI asunto a votacmn | | -
EL AYUNTAMIENTO EN PLENO, por 18 votos a favor (8 de los Concejales del Grupo

de Coalicion Canaria, 3 de los Concejales del Pamdo Popular y 7 del Grupo Somalista) y
2 abstenciones (1 del Concejal de Podemos y 1 del Concejal de Ciudadanos)
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ACUERDA

PRIMERO Determinar en concepto de asistencias de los miembros de la Corporacion
que no tengan dedicacién exclusiva ni dedicacion parcial por la concurrencia efectiva a
las sesiones de los organos coleglados de la Corporacmn de que formen parte las
_s;gunantes cuantlas e T BT R SR e .

ORGANO COLEGIADO ' _ S : -CU_A.NTiA '

COM]SIONES ]NFORMATIVAS JUNTA DE PORTAVOCES Y | I
OTROS ORGANOS 50 €

SEGUNDO En re[acuon con el apartado anterior, si en el mismo dla se celebrara mas
de una sesion, sélo se percibird una asistencia. ' .

TERCERO.- Determinar que la asignacién a los dlferentes grupos pOlIthOS constltwdos
cuente con un componente fijo, idéntico para todos los grupos, por una cuantia de
142,50 €; y otro variable, en funcién de! nimero de miembros de cada uno de ellos, por
una cuantia de 57 € por cada uno, resultando:

GRUPO POLITICO COMPONENTE COMPONENTE
FIJO MENSUAL |  VARIABLE MENSUAL
SOCIALISTA 142,50€ 456 €
COALICION CANARIA 142,50€ 456 €
POPULAR 142,50€ 171€
MIXTO | 142,50€ | 114 €

CUARTO Las cant[dades refendas no podran destinarse al pago de remuneracmnes de
personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacion o a la adquisicién de bienes que
puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial.

QUINTO.- Los grupos politicos deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacién
econémica a que se refiere el Apartado Primero de este Acuerdo, que pondran a
disposicion del Pleno de la Corporamon siempre que este lo plda

SEXTO.- Publicar en el Tablén de Anunc:los del Ayuntamlento y en el Boletin Oficial de la
Prownma de Santa Cruz de Tenenfe ‘para su general conocmento

fl.- PARTE DE CONTROL Y F[SCALIZACI()N

1°.- DAR CUENTA DE DECRETO DE FORMACION Y COMPOSICION DE LA JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL Y DE_LAS DELEGACIONES DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA A SU FAVOR

Por Ia Secretarla se procede a dar cuenta del Decreto dtctado por la Alcaldla F’remdencsa
con fecha 19 de junio de 2019, con el siguiente texto:

“La Junta de Gobierno Local se constituye como uno de los érganos bésico y necesario
en la organizacién municipal, que bajo la presidencia del Alcalde, esta infegrado por un
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e GRANADILLADEABO‘IA R
o DUUIRNEREET

-numero de Concejales no supenor al tercro de! numero Iegal de mfembros de Ia_ "

o Corporac:on nombrados yseparados Irbremente dando cuenta al Pleno IR

Corresponde a Ia Junta de Gobfemo Local dei Ayuntamfento Ia as;stenc:a al A!calde en
el ejercicio de sus atribuciones asf como, las que el Alcalde o ef Pleno les deleguen, y
fmalmente Ias que les atnbuyan las Ieyes

V.'sta Ia neces:dad de proceder al nombramrento de mlembros de la Junta de Gobierno
Local, tras la cefebracion de fas elecciones municipales el dfa 26 de mayo de 2019, y
habiéndose proced;do el dia 15 de junio srgwente a la constitucion de la nueva
Corporac;on Local

En wrtud de fo dispuesto en los articulos 20.1.b) , 21.3. y 23 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Regimen Local, 32 de la Ley 7/2015, de 1 de abril de
municlpios de Canarias, 31 y siguiehtes del Reglamento de Orgénico del Ayuntamiento
~“de la Villa Histérica de Granadilla de Abona (BOP n.° 63 de 24 de mayo de 2019) y
demas disposiciones concordantes.

RESUELVO

'PRIME. O.- Nombrar ?/ mbros de la Junta de Gobierno Local, presidida por la Alcaldia,
ales:

a los Sf%wentes Cone
g MARCOZOSE GONZALEZ ALONSO
MARIADE LA O GASPAR GONZALEZ

g MARIA CANDELARIA RODRIGUEZ GONZALEZ

)2, ‘MARIA CONCEPCION CABRERA VENERO
D2 CARMEN YANIRA GONZALEZ GONZALEZ
D, JOSE LUIS VERA MESA '
Df EUDITA MENDOZA NAVARRO

SEGUND\O Corresponde a la Junta de Gobierno Local, la asistencia a la Alcaldia-
Pres:denc?@ en el ejercm:o de sus atnbuc;ones

1.
2,
3.
4
5
6.
7.

TERCERO \Delegar as:m:smo en dicho organo las atnbuc:lones s:gu;entes
\
1. Las aprobac;ones de los instrumentos de planeamlento de desarroffo def
planeamiento general no expresamente atribuidas a otro 6rgano, asi como la de
Ios mstrumentos de gestlon urbamstfca y de !os proyectos de urbamzac:fon

2. La concesion de licencias de obras de edificacion de nueva planta reforma y
reparacion y las de derribo, movimiento de tierras, instalacion y demds reguladas
en la legislacién urbanistica y en la seclorial que resulte. de aplicacion por
rem:srén de éstay la modlﬂcacron 0 revocacion de las mismas, cuyo presupuesto
de ejecucion material supere Ios 30 OOO €, salvo que por legrslacron sectonal este
reservada al Pleno.

3. La concesién de licencias para la instalacion de actividades clasificadas.
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4. La resolucion de reclamaciones de responsabilidad patrimonial de la
Administracién Municipal, en cuantia superior a 6.000,00 euros.

5 la aprobac:on de Convenios o Acuerdos con entidades publlcas y privadas y con

personas fisicas. en todos los amb:tos de actuacion del Ayuntamiento que sean . . .

| '-_de la. competenc;a de la Afca!d:a y que conﬂeve Ia aprobac;on de gasto por"
:mpode supenora 6 000 OO euros _ i : . _ :

6. La aprobacion de. Proyectos relac;onados con Ia sohcrtud de subvenc:ones por
parte del Ayuntamiento, en la que la aportacion municipal prevista sea superior a
10.000,00 euros.

7. La condicién de érgano de contratacion en lo que se refiere a la aprobacion del
expediente de contratacion, autorizacion del gasto, aprobacién de los Pliegos de
Clausulas . Administrativas - Parliculares .y -Prescripciones . Técnicas y la
determinacion de la mejor oferta para la Administracion, respecto de los contratos
de obras, de suministro, de servicios, mixtos, de concesion de servicios publicos,
los contratos administrativos especiales y los contratos privados, cuando su valor
supere los 100.000 € sin incluir el IGIC aplicable en materia de obras y los
60.000 €, sin incluir el IGIC aplicable en el resto.

8. La aprobacion de fos proyectos de obra que estén previstos en el Presupuesto
Municipal con un presupuesto de efecucion material superior a los 200.000 €.

9. La nominacion de calles, plazas y demas bienes de dominio publico del
municipio, salvo que se encuentre expresamente atribuida la competencia al
Pleno.

10. La aprobacion de las bases generales de concesion de subvenciones, becas,
premios y concursos y demas aclividades de fomento, que conlleven
obligaciones o gastos de confenido economico.

CUARTO.- Los acuerdos adoptados en ejercicio de las atribuciones delegadas, se
entienden dictados por el érgano delegante, que agotaran la via administrativa y contra
elfos so6lo cabra recurso confencioso administrativo o potestativo de reposicion;
correspondiendo a a Alcaldia Presidencia la resolucién de los recursos de reposicion que
puedan interponerse.

QUINTO.- Con la finalidad de evitar cualquier disfuncioén que se pudiese derivar de la
ausencia de sesiones de la Junta de Gobierno Local durante el mes de agosto, en que
no se celebraran sesiones, esta delegacién debera entenderse avocada en todos sus
términos por el Sr. Alcalde-Presidente desde la Uitima sesion ordinaria, sin necesidad de
nueva resolucion expresa.

SEXTO.- En caso de avocacién por la Alcaldia-Presidencia de las atribuciones antes
referidas, por razones de urgencia expresamente motivadas, debera darse cuenta a la
Junta de Gobierno Local, en la primera sesién que celebre.

SEPTIMO.- Notificar personalmente .el presente Decreto a los designados, que se
considerard aceptado tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir anuncio def
mismo al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién. Asimismo, publicarfo en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia
siguiente de fa firma del Decreto por el Alcalde.
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" de junio ‘siguiente

ILUSTR_E AYUNTAMIENTO

GRANADILLA DE ABONA
o IBNERIE

_ | -'OCTAVO Dar cuenta al Pleno del Ayuntamrento de este Decreto en Ia pnmera sesron |
"'quesecelebre Pl TR AN LS Ny

EL AYUNTAMIENTO EN PLENO toma conocimiento del Decreto de la formacmn y
composicion de la Junta de Gobierno Local y de las delegaciones de la Alcaldia-
Presidencia a su favor.

DAR CUENTA DE DECRETO DEL NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE
ALCALDE '

Por la _Se_cretaria se procede a dar cuenta del Decreto dictado por la Alcaldia-
Presidencia, con fecha 19 de junio de 2019, con el siguiente texto:

‘Los Tenientes de Alcalde son nombrados y revocados por la Alcaldia-Presidencia de
entre los miembros de la Junta de Gobierno Local, en niimero que no sobrepase el de un
tercio, del numero legal de la Corporacion. De dicha resolucion se dara cuenta al Pleno

“en la primera sesién que se celebre.

Visto q _e' procedé el fombramiento de los Tenientes de Alcalde, tras la celebracion de
las electiones mum/pales el dia 26 de mayo de 20189, y habiéndose procedido el dia 15
fa constitucion de la nueva Corporacion Local

dfspuest_o en Ios a_m_culos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

las Bases del Régimen Local, 36 de la Ley 7/2015, de 1 de abril de los
municipios de Cananas y 31 y siguientes del Reglamento de Organico del Ayuntamiento
de la Villa Historica de Granadilla de Abona (BOP n. ® 63 de 24 de mayo de 2019)

RES UELVO

PRIMERO Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Granadilla de
Abona a Io§ siguientes Concejales:

1. D. MARCOS JOSE GONZALEZ ALONSOD?.

2. MARIADE LA O GASPAR GONZALEZ

3. D% MARIA CANDELARIA RODRIGUEZ GONZALEZ
4. D? MARIA CONCEPCION CABRERA VENERO

5. D® CARMEN YANIRA GONZALEZ GONZALEZ

6. D. JOSE LUIS VERA MESA

7. D EUDITA MENDOZA NAVARRO

SEGUNDO A Ios Tementes de Alcalde nombrados previa aceptac:on de su cargo, les
corresponde en cuanto a tales, sustituir al Alcalde en Ia totalidad de sus funciones y por
el orden de su nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones. La ocupacion de la Alcaldia por
vacarnte, enfermedad o ausencias transitorias habran de limitar sus funciones, fuera de
fos supuestos de urgencia o emergencia, a la gestion ordinaria de los asuntos de
competencia del alcalde, no ‘pudiendo ‘en el ejercicio de éstas comprometer las
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decisiones que haya adoptado la Alcaldia, sin perjuicio de las delegaciones que ostenten
y de las funciones que como delegados les atribuye la Ley.

TERCERO.- Notificar personalmente el presente Decreto a los. designados, .que se
considerard aceptado técitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir.anuncio del
mismo al Boletin Oficial de la Provincia para su pubhcac:on Asimismo, pubhcarlo en el
Tablén de Anuncios ‘del - Ayuntamlento sin -perjuicio . de su . efectlwdad desde ‘el d;a
srgu;ente de la f:rma de! Decreto por. elAlcalde S e _

CUARTO . Dar cuenta al Pleno del Ayuntamrento de este Decreto en la pnmera sesion
que se celebre.”

EL AYUNTAMIENTO EN PLENO foma conommlento del Decreto de nombramlento de
Tenientes de Alcalde.

3°.. DAR CUENTA DEL DECRETO DE LAS DELEGACIONES DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA A FAVOR DE LOS CONCEJALES.

Por la Secretaria se procede a dar cuenta del Decreto dictado por la Alcaldia-
Presidencia, con fecha 19 de junio de 2019, con el siguiente texto:

“Una moderna y eficaz Administracién Local requiere un sistema desconcentrado de
funcionamiento mediante el establecimiento de una serie de delegaciones del Alcalde en
fos Tenientes de Alcalde, miembros de la Junta de Gobierno y demas Concejales, que
con la necesaria coordinacion entre las diferentes areas que se crean, permita sin lugar
a dudas, la presencia y aplicacién en esfa Administracion, de los principios de economia,
celeridad, eficacia y mejor prestacion de los servicios a los ciudadanos y sobre la base
ademds, de la dimension y evolucién de los mismos en los ditimos afios.

A tales efectos, esta Alcaldia-Presidencia, en aplicacion de lo establecido en los articulos
21.3y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abiil, Reguiadora de las Bases del Régimen Local,
39y 40 de la Ley 7/2015 de 1 de abril, de los municipios de Canarias, 26, 45 y siguientes
del Reglamento de Orgénico del Ayuntamiento de la Villa Histérica de Granadilla de
Abona (BOP n.° 63 de 24 de mayo de 2019) y demas disposiciones concordantes, tras la
celebracion de las elecciones municipales el dia 26 de mayo de 2019, constituida la
nueva Corporacién Local el dia 15 de junio siguiente y designados los Tenientes de
Alcalde miembros de la Junta de Gobierno, por Decreto del dia de la fecha.

Por el presente,
RESUELVO:

I.- DELEGACIONES GENE’RICAS DE AREAs

PRIMERO.- Establecer las siguientes DELEGACIONES GENERICAS por éreas o
materias determinadas: _

A) AREA DE SERVICIOS GENERALES, MEDIO AMBIENTE, DEPORTES Y TERCERA
EDAD A FAVOR DEL PRIMER TENIENTE DE ALCALDE D. MARCOS JOSE
GONZALEZ ALONSO, entre los que se incluyen los srgu;entes serwc;os 0 ampitos
competenciales:

Servicios Generales.
+ Abastecimiento de agua potable y evacuacion y tratamtento de aguas residuales.
« Infraestructura viaria y otros equipamientos de titularidad ptblica
» Cemenlerio y actividades funerarias.
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L Mantemm;ento y Lfmpfeza de Pla yas y demas espac;os pubhcos
“Proteccién de la Salubridad Publica.
Parques y Jardines Pliblicos.
Gestion de los Residuos Solidos Urbanos
Proteccion contra la contaminacion acdstica, luminica y atmosférica en zonas

& © e ."o__ .:'

urbanas.

*  Espectaculos publicos
Deportes.

*  Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre.
Tercera Edad.

o Ac_ti_vidades dirigiclas a la Tercera Edad.

AREA SOCIAL IGUALDAD PROMOCION DE LA SALUD Y VIVIENDA A FAVOR
DE LA SEGUNDA TENIENTE DE ALCALDE D? MARIA DE LA O GASPAR
GONZALEZ enfre Jlos que se incluyen los siguientes servicios o ambitos
g_afhfetenciaies.'

Evaluacién e informacion de situaciones de necesidad social y la atencién
inmediata a personas en situacién de riesgo de exclusion social.

\ Promocion y Reinsercién Social.

. Promocién de Id Salud.

* | Promocion y /rogramas de Ayudas vinculados con la Vivienda Social
L

L]

C) AREA DE REGIMEN INTERNO, PERSONAL, SEGURIDAD Y EMERGENCIAS
SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO Y NUEVAS TECNOLOGIAS A FAVOR DE
LA TERCERA TENIENTE DE ALCALDE, D MARIA CANDELARIA RODRIGUEZ
GONZALEZ, entre los que se incluyen los siguientes servicios o &mbitos
competenciales:

Organizacion administrativa y Personal.
Registro de Parejas o uniones de hecho.
Honores y distinciones.

Servicio de Atencidén al Ciudadano.

“Implantacion de Ia Nuevas Tecnologlas de la mformac:on % Admmrstracton

K electromca

o Estadistica, Padron de Habrtantes Informaczén pubhca en el Tab!on y Sede
Electrénica.

Policia Local.

e Seguridad ptblica, policia demanial y de servicios ptiblicos, ejecucién material de
aclos de autoridad y las restantes que le atribuyan las leyes de fuerzas y cuerpos
de seguridad y de coordinacion de policias locales de Canarias.

o Tréfico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. '

Extincién de incendios: prevencién y lucha contra el fuego y salvamento y
proteccién de personas y bienes en situacion de emergencia.
Proteccién civil.
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D) AREA DE_ OBRAS, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO, CONSUMO Y
TRANSPORTES A FAVOR DE LA CUARTA TENIENTE DE ALCALDE D° MARIA
CONCEPCION CABRERA VENERO, enire los que se incluyen los siguientes seivicios o
ambttos competenc;aies

La mlc;ac:on tramrtac:on y conclusion de la totalidad de los exped:entes que tiene en la
actualidad atribuida la organizacion admmfsfratfva mumcrpal sobre el rea refer:da entre
las que se incluyen los siguientes servicios o ambitos competenc;ales ' :

“La aprobacién de proyectos de obra con un presupuesto de e_;ecuc;én material no
superior a 200.000 € que estén previstos en el Presupuesto Municipal.
o Proteccion y Gestién del Patrimonio Histérico Artistico y Arqueologico.
Disciplina y Restablecimiento de la legalidad urbanistica.
Responsabilidad Patrimonial.
Consumo .
Transpories

E) AREA DE EMPLEO, DESARROLLO LOCAL, PROMOCION _ECONOMICA,
SECTOR_PRIMARIO, COMERCIO Y EDUCACION, A FAVOR DE LA QUINTA
TENIENTE DE ALCALDE D? CARMEN YANIRA GONZALEZ GONZALEZ, entre los
qgue se incluyen los siguientes servicios o ambitos competenciales:

AEDL, Promocién Econémica, Sector Primario y Comercio:

+ Participacién en Planes de Empleo promovidos por las Administraciones
Pablicas, Entidades y Asociaciones.

«  Formacién y Dinamizacion Comercial.

« Desarrolio Agricola y Ganadero.

« Ferias, abastos, mercados y lonjas.

Educacién:

*  Participacién en la vigifancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

« Cooperaciéon con las Administraciones Educativas en la obtencion de solares
necesarios para la construccién de nuevos centros docentes.

« Conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local
destinados a centros publicos de educacién infantil, de educacion primaria o de
educacion especial.

« Actividades y servicios extraescofares.

«  Escuela infantil municipal.

« Relaciones con las universidades.

F) AREA DE URBANISMO, ECONOMIA Y HACIENDA, DESARROLLO ECONOMICO,
TRANSPARENCIA MODERNIZACION Y ACCESIBILIDAD A FAYOR DEL SEXTO
TENIENTE DE ALCALDE D. JOSE LUIS VERA MESA, entre los que se incluyen los
siguientes servicios o ambifos competenciales:

Urbanismo:

Ordenacion Territorial y Urbanistica

Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

Planeamiento, Gestion y Ejecucién Urbanistica.

La resolucion de expedientes de licencias urbanisticas y cualquier otro fitulo
habilitante, instalacion y apertura de actividades no delegado a la Junta de
Gobierno; la inspeccion y comprobacion.
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO :
GRANADILLA DE ABONA

o Hac;enda

Aprobac:on de Iodos Ios expedfentes de mod:ﬂcac:on presupuestana
liquidaciones de distintos tributos, precios publ.rcos vy cualqwer ofro recurso de
derecho ptblico que corresponda a esfe Ayuntamfento '

Resolucién de ‘recursos y reclamaciones lnterpuestas contra los actos de
aphcac:én y efectividad de los tributos locales y precios piiblicos.

Aprobacién de aplazamfentos fracc;onamrentos de a‘eudas y devolucron de
ingresos indebidos. :

El reconocimiento y Ia ordenacion de pagos de todas Ias obhgac:ones contraidas
y liquidadas y llevar a cabo la realizacion material del mismo en atencion a la
fecha de vencimiento de las citadas obligaciones y las disponibilidades de la
tesoreria municipal en el marco del Plan de D:spos:cron de Fondos aprobado al
efecto.

Planes de modermzac:on transparenc:a y acces:b.'hdad

EA DE CULTURA JUVENTUD FIESTAS COMUNICACION Y RELACIONES

/ G) Al
s INSTH

FUCIONALES, PARTICIPACION CIUDADANA Y TURISMO A FAVOR DE LA

SEPTIMA TENIENTE DE ALCALDE D? EUDITA MENDOZA NAVARRO, entre los que

T seincl

ultura

romocion y/difusion de fa cultura.
ibliotecas’e instalaciones culturales.

; cui!g wnicipal de Misica

en los siguient é servicios o 4mbitos competenciales:

A%ﬁvidades y centros relacionados con la Juventud.

Fastejos populares

Camumcac;on : L :

Mantener relaciones con otras mstrtuc:ones yAdmtmstrac:ones Publicas.
Aflocractrones

Informacion y promocion de la act:wdad tunstfca de mterés y émbito local.
Pa&;nc;pacron ciudadana :

Quejas y Sugerenc:as

SEGUNDO Las antenores Delegac:ones Genencas incluyen, sin pegu;c;o de las
delegaciones efectuadas en la Junta de Gobierno Local:

La iniciacidn, tramitacion y conclusion de la tolalidad de los expedientes que tiene
en la actualidad atribuida la organizacion administrativa municipal sobre las areas
referidas y su resolucién mediante actos administrativos que afecten a terceros o,
en los que no se incluya la delegac:on por ser. competencra de la Alcaldia, de Ia
Junta de . Gobierno - o del - Pleno, “elevar -las moc;ones 0 propuestas
correspondientes a dichos organos municipales.

La direccién del personal adscrito.

La iniciativa, impulfso, direccion y coordinacion de los servicios y actividades.
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o Ejercer el control y tutela de los organismos publicos y sociedades municipales
adscritos al area.
»  Elevar a la persona titular de la alcaldia o a través de esta, a la junta de gobierno
local o al pleno, propuestas de resoluc;ones acuerdos 0 convemos en Ias
--materias que le correspondan. . . R AT
* _Presidir los consefos sectoriales, de drstnto 0 de bamo

s - Aulorizar y disponer gastos y reconocer y liquidar obhgacrones en Ia cuant:a y' e

-condiciones fijadas en las bases de gjecucion del presupuesto. :
o '-Proponer a ‘la persona t:tular de la alcaldia la ‘inclusion ‘en el . proyecto de
- -presupuestos de los programas de! area y, en st caso, fas modificaciones de
crédito precisas.
*  Presidir las mesas de contratac:on
* Las competencias de la Alcaldia como érgano de contratacion respecto de los
contratos no delegados en la Junta de Gobierno, asi como la devolucion de
garantias aportadas y la aprobacion de los Planes de Seguridad y Salud.
+  El seguimiento del cumplimiento y ejecucion de los confratos y convenios.
» Dar el visto bueno a las certificaciones expedidas por los servicios.
« La resolucién de los procedimientos de acceso, reclificacion o cancelacion de
datos de carécter personal de los ficheros.
« El gfercicio de la correspondiente potestad sancionadora dentro de fos limites de
la delegacion competencial, salvo las de urbanismo que en este caso recaen en
la Concejalfa de Obras.

TERCERO.- Delegar de forma indistinta, ademas de los Tenientes de Alcalde, en el
resto de los miembros de la Corporacion las competencias que a esta Alcaldia le otorga
el articulo 51.1 del Cédigo Civil, en la redaccién dada al mismo por la Ley 35/1994, de 23
de diciembre, para autorizar los matrimonios civiles que se celebren en este término
municipal, sin que en una misma ceremonia pueda intervenir mas de uno de ellos.

.- DELEGACIONES ESPECIALES

PRIMERO.- Establecer las siguientes DELEGACIONES ESPECIALES relativa a
servicios determinados:

- CONSUMO, TRANSPORTES Y PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO, a favor del
Concejal D. RAMON FRED! ORAMAS CHAVEZ, dentro del Area de Patrimonio
Histdrico Artistico, Consumo y Transportes.

- JUVENTUD, PARTICIPACION CIUDADANA, QUEJAS Y SUGERENCIAS Y
TRANSPARENCIA a favor de la Concejala D* RAQUEL MORALES 1ZQUIERDO, denfro
del Area de Juventud y Participacion Ciudadana y Area de Transparencia.

- SERVICIOS GENERALES Y MEDIO AMBIENTE a favor del Concejal D. MARCOS
ANTONIO RODRIGUEZ SANTANA, dentro del Area de Servicios Generales y Medio
Amb!ente

SEGUNDO.- Las delegaciones especiales sefialadas abarcan la facultad de direccion
interna y gestién del servicio correspondiente, sin que se pueda hacer extensiva a la
faculfad de resolver mediante acfos administrativos que afecten a terceros. Asimismo, el
concejal que oslente una delegacion genérica tendré la facultad de supervisar la
actuacion de los concejales con delegaciones especiales para cometidos especificos
incluidos en su érea. '
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ILUSTRE AYUNTAI\HENTO

GRANAD}LLA DE ABONA

I~ FACULTADES DE LAALCALDIA
EN RELACION CON LAS ATRIBUCIONES DELEGADAS

PRIMERO La Alcaldia ostenta, en cualquier caso, ademéas de las atribuciones
indelegables y las que no han sido objeto de delegacion, los conflictos positivos o
negativos entre las delegaciones de é4reas, sin que quepa recurso contra la resolucion
adoptada y conservard las siguientes facultades en relacién con las competencias
delegadas:

a) La de recibir informacion detallada de la gestién de la competencia delegada y de los
actos o disposiciones emanados en virtud de la delegacion.

b} Seré informada previamente a la adopcion de decisiones de frascendencia.

¢} La resolucion de los recursos administrativos, salvo aquelflos interpuestos conira los
actos de aplicacion y efectividad de los tributos locales y precios piblicos, que serén
resueltos por el 6rgano delegado.

SEGUNDO.- Los actos dictados por el érgano delegado en el ejercicio de las
atribuciones delegadas indicardn expresamente esta circunstancia.

TERCERQO.- Las atribuciones delegadas se deberan ejercer en los términos y dentro de
los limites de ésta delegacién, no siendo susceptibles de ser delegadas por sus titulares
en otro érgano o concejal.

CUARTO.- En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otro impedimento de
los Concejales delegados, esta Alcaldia asumird, directa y automaticamente, las
compelencias delegadas, como titular de la compelencia originaria, entendiéndose a
estos efeclos ejercitada la potestad de avocacion en base a la presente resolucion, sin
necesidad de una nueva resolucién expresa en este sentido.

IV.- EFICACIA Y PUBLICIDAD

PRIMERO.- Todas las delegaciones tendrén efecto desde el dia siguiente a la facha de
este Decreto, sin perjuicio de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia y aceptacion expresa por parte de los Concejales Delegados, o tacita, si en el
término de tres dias hébiles contados desde la notificacién, el destinatario no se
manifiesta en contrario ante la Alcaldia.

SEGUNDO.- La presente resolucién se notificara personalmente a los designados y se
publicara en ef Tablon de Anuncios y en el Boletin Oficial de fa Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, ddndose cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre.”,

EL AYUNTAMIENTO EN PLENO toma conocimiento del Decreto de Delegaciones de
la Alcaldia-Presidencia a favor de los Concejales.

Esta certificacion se expide, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde- Presidente,
D. José Domingo Regalado Gonzalez, antes de ser aprobada el acta que contiene los
acuerdos certificados y a reservas de los términos que resuite de la aprobacion de la
misma, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 204, 205 y 206 del Real Decreto

33




b
/
2568/1986 de 28 de noviembre, que aprueba el Reglamento de Orq)amzac,lon
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entldades Locales}’ _ C
/ X f
En Granadifla de A_bo_nq_,,Ha quince c}e julio de dos mil d cinueve.

[ R P
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